Projet de renforcement ‘
des capaciteés des
membres de llewa

Avec l'appui technique et financier de 'UNFPA, en
partenariat avec le Royaume des Pays-Bas, ilewa a mis
en oeuvre un programme structuré de renforcement des
capacités a lintention de ses membres.




Les formations ont porté sur plusieurs
modules clés, notamment le plaidoyer et
la co-création d'un guide de plaidoyer,
la Gestion Axée sur les Resultats (GAR),

les Violences Basées sur le Genre (VBQ),
la redevabilite citoyenne et le role des
Organisations de la Société Civile (OSC),
ainsi que la gestion des fake news

Au total, trente (30) personnes ont bénéficié de
lensemble de ces sessions de formation.

A lissue des formations, une évaluation
globale a été conduite aupres de vingt-deux
(22) participants, soit un taux de participation
significatif a l'exercice d'appréciation. Les
résultats de cette évaluation mettent en

evidence un niveau de satisfaction tres eleve,

En effet, 81,6 % des participants ont juge
tres bonne la qualité globale des formations
regues.

Evaluation globale de la formation
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Par ailleurs, plus de 90 % des répondants estiment que l'ensemble des objectifs pédagogiques
fixés pour les formations a été pleinement atteint, traduisant ainsi une forte adequation entre les
contenus dispenseés et les attentes des bénéficiaires.

L'analyse des modules les plus marquants révele que 31,80 % des participants ont indiqué avoir
eteé particulierement impactés par le module relatif aux Violences Basées sur le Genre (VBG),
soulignant limportance et la pertinence de cette thématique dans leurs contextes d'intervention.
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De plus, 22,70 % des participants ont identifie le module sur le plaidoyer comme étant celui ayant
suscité le plus d'interét, notamment en raison de son caractére pratique et de son utilite pour les
actions de mobilisation et d'influence.

En ce quiconcerne l'appréciation globale de l'organisation, les résultats indiquent une perception
trés positive de iléwa, avec plus de 70 % des participants lui attribuant une évaluation élevee,
correspondant aux mentions « trés bonne » ou « excellente ».

Enfin, 100 % des personnes ayant participé a l'évaluation ont exprimé leur volonté de prendre
part a de futures sessions de formation organisées par iléwa, témoignant ainsi d'un fort niveau
d'adhésion, de confiance et d'intérét pour les initiatives de renforcement des capacités portées
par lorganisation.

Evaluation de lorganisation générale de ilewa
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